
				  

Over leiderschap bij integrale samenwerking & integraal werken 
volgens de Amsterdamse Maatwerk Methode.

Bij de online Gluur-in op 2 december doe je kennis op over leiderschap 
bij integrale samenwerking & integraal werken volgens de Amsterdamse 
Maatwerk Methode.
In een korte breakout room wissel jij vervolgens in een kleine groep uit 
over jouw vragen rondom integrale jeugdhulp. Bij het aanmeldformulier 
kun je aangeven over welk thema je wilt uitwisselen. Wij zorgen voor 
inhoudelijk interessante uitwissel-rooms. 

Doel van de bijeenkomst
Leren van voorbeelden hoe je integraal werken organiseert en 
uitwisseling in breakout rooms.

Datum en tijdstip:
Donderdagochtend 2 dec, van 10.00 tot 12.00 uur (online)

		
	 	 Programma

10.00 - 10.10 uur	 Welkom en introductie Gluur-in
	
10.10 - 10.45 uur	 Integraal werken volgens de Amsterdamse Maatwerk Methode- 

Krisje Hunfeld  en Aicha Lagha (procesmanagers Jeugd) van 
			   Gemeente Amsterdam

			   •	 Hoe de Amsterdamse Maatwerk Methode integraliteit en ont-
schotting bevordert

			   •	 Rol van procesregie bij een integrale aanpak
			   •	 Leren van casuïstiek om beleid en inkoop te veranderen (feed-

backloop)

10.45 - 11.15	uur	 Leiderschap bij integrale samenwerking in de jeugdzorg: over sturen 
& verbinden in de praktijk- Esther van der Meulen directeur Zorg & 
Kwaliteit bij GO! voor Jeugd

			   Integrale zorg heeft de toekomst: samenwerking tussen organisaties 
en domeinen is essentieel en betekent nieuwe vormen van samen-
werking. Wat betekent het voor leiderschap als je mensen uit ver-
schillende organisaties aanstuurt ? Theorie, praktijk en onderzoek 
komen samen in deze sessie

11.15 - 11.20 uur	 Pauze 

11.20	 - 11.50 uur	 Breakout sessie over het meest gekozen thema over integraal 
			   werken (zie aanmeldformulier)

11.50 - 12.00 uur	 Terugkoppeling breakout rooms, plenair afsluiten en meegeven 		
			   tools over integraal werken 

Gluur-in!Uitnodiging
online bijeenkomst

Klik hier 
om je in te 
schrijven

2 
december 

https://forms.gle/HtDbFq8M8xdcgTQEA
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfs5qP3nkdHeBZRocG35WLDeQsI8d1_Q7u4Bauvw1Z-Lwl_iA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfs5qP3nkdHeBZRocG35WLDeQsI8d1_Q7u4Bauvw1Z-Lwl_iA/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfs5qP3nkdHeBZRocG35WLDeQsI8d1_Q7u4Bauvw1Z-Lwl_iA/viewform

